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Contraloría del Estado Táchira cancelará aumento del 60% 
y del ticket alimentación a sus trabajadores(as)

Foto: Archivo

Con el propósito de brindar los beneficios 
de Ley y velar por el bienestar de todos los 
hombres y mujeres que laboran en la 
Contraloría del Estado Táchira, se informa 
que este órgano de Control Fiscal, ya 
cuenta con el dinero necesario para 
cancelar el 50% y el 60% de los aumentos 
salariales decretados por el Presidente de 
la República durante los meses de enero y 
mayo de 2017; así lo manifestó el Lcdo. 
Miguel Escalante, Director de Recursos 
Humanos de la CET. 

Gracias a la gestión realizada por la Dra. 
Omaira Elena De León Contralora del Estado 
Táchira, al solicitar los créditos adicionales 
ante la Gobernación, se logró ajustar el 
tabulador de sueldos y salarios a los 
trabajadores de esta Contraloría Estadal y la 
cancelación del retroactivo del 50% del 
aumento salarial correspondiente al mes de 
enero. 

Con lo que respecta al 60% del 2do aumento 
salarial, esta Contraloría Estadal está 
realizando los trámites necesarios para 
realizar la cancelación del mismo, y a su vez; 
pagar el incremento del bono de alimentación 

(Ticket socialista) para el mes de junio.  
Precisó Escalante, que también ha sido 
política permanente de la primera autoridad 
contralora, realizar el respectivo ajuste de la 
homologación al personal jubilado; beneficio 
que le concede este Órgano de Control Fiscal. 
 
Asimismo, durante el primer trimestre se 
entregó a los funcionarios (as) “bono único 
f iscal”; con el propósito de favorecer 
económicamente a quienes día a día trabajan 
en pro de este Órgano de Control; a su vez; 
para el mes de junio será entregado el “Bono 
ayuda socioeconómica” beneficios que ha 
propuesto la Dra. Omaira Elena De León en 
pro de sus trabajadores (as) y sus familias.   

Haciendo justicia fiscal, no solamente se le 
otorga al personal activo, sino que también el 
personal jubilado y pensionado de la CET, son 
beneficiados trimestralmente con estas 
ayudas. 

Seguridad y Salud Laboral 
A propósito de los avances que se han 
realizado dentro de la Contraloría del Estado 
Táchira, durante este 2017 con el apoyo del 
Instituto Autónomo Protección Civil Táchira 

(Inaprocet), se logró conformar y capacitar Las 
Brigadas de Emergencias CET, equipos aptos 
para responder a eventos adversos antes, 
durante y después. 

Desde ahora, la Contraloría del Estado Táchira 
cuenta con personal capacitado para actuar en 
s i tuaciones cómo: pr imeros auxi l ios, 
incendios, terremotos y evacuación. 

“Esperamos no hacer uso de estas brigadas, 
pero ya tenemos el personal preparado en 
estas áreas y es un requerimiento que toda 
institución debe poseer” puntualizó Escalante, 
Director de Recursos Humanos. 

En materia de Talento Humano 
Desde este punto de vista, la CET durante el 
primer trimestre seleccionó un total de 21 
profesionales para nuevo ingreso, quienes 
cubrirían la plantilla vacante de este Órgano de 
Control Fiscal.

Para estos momentos la Contraloría Estadal 
tiene un 98% de personal capacitado en todas 
sus áreas y adiestrados para realizar el trabajo 
eficiente y eficaz necesario para la buena 
gestión de la Contraloría del Estado Táchira. 

Lcdo. Miguel Escalante / Director de RRHH - CET
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CET capacitó en Control Fiscal al consejo comunal 
“Proyectando Futuro” del municipio Andrés Bello

Con el fin de brindar una capacitación 
oportuna,  ef ic iente y efect iva a la 
ciudadanía, la Contraloría del Estado 
Táchira a través de la Oficina de Atención al 
Público y Participación Ciudadana, realizó 
los talleres de: "Control Social", "Rendición 
de Cuentas" y "Gerencia Comunal" en el 
municipio Andrés Bello. Actividades que se 
enmarcan en el programa institucional 
"Control Comunitario".

Con estos tal leres se promueve la 
participación de las comunidades en la 
planificación, ejecución y el control de la 
gestión pública, garantizando así el 
completo desarrollo individual y colectivo de 
los ciudadanos (as) hacia el correcto uso de 
los fondos públicos del Estado.  

Actividades que se realizan con el fin de que 
las comunidades puedan mejorar los 
procesos administrativos y ejecutar una 

buena rendición de cuentas, sobre la base 
de los planes, proyectos, y programas 
financiados por el Estado.

De esta manera, la facilitadora de la 
Contraloría del Estado Táchira Lcda. Sara 
Velazco, se dirigió al Consejo Comunal 
“Proyectando Futuro” ubicado en el 
municipio Andrés Bello, durante los días 
lunes 15, miércoles 17 y viernes 19 para 
capacitar un total de 30 personas.

Orientando oportunamente a los voceros y 
voceras comunales en la  toma de 
decisiones de manera participativa, la 
delegación de responsabilidades y todos 
aquellos aspectos relacionados con la 
administración de los recursos, la rendición 
de cuentas desde un enfoque ético y socio- 
jurídico. 

Asimismo, mediante estas capacitaciones 

se orientó de manera general en lo 
relacionado al registro, la formación y 
resguardo del expediente de cada proyecto 
para la rendición de cuentas, entre otros 
aspectos. 

Finalmente, se les exhorta a todas aquellas 
personas que deseen real izar  una 
denuncia, queja, reclamo, sugerencia, 
petición  o cualquier otro asunto en donde 
se encuentre involucrada su comunidad, 
comunicarse con la Oficina de Atención al 
Público y Participación Ciudadana a través 
de los siguientes número telefónicos: 0276-
6515545/ 02763469031/ 02763489045 o 
m e d i a n t e  n u e s t r a   p á g i n a  w e b 
www.contraloríaestadotachira.gob.ve, 
además podrás contactarnos mediante 
opap.cet@gmail.com o dirigirse a nuestra 
sede ubicada en la prolongación de la 5ta 
avenida edificio CREMCO la Concordia, 
San Cristóbal, Estado Táchira.   


