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\Procedimientos Administrativos y el numeral 3 de la Cldusula Décima Quinta
de los Estatutos Sociales de la Fundacién, protocolizados ante la Oficina
Subalterna de Registro Inmobiliario del Primer Circuito del Municipio
Libertador del Distrito Capital, en fecha 14 de noviembre de 2006, bajo el
N° 42 , Tomo 25, Protocolo Primero, publicados en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.564, de fecha 15 de noviembre de
2006, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 1: Designo al ciudadano RICHAR ANTONIO MERO MESA,
titular de la cédula de identidad N° V.- 17.392.780, como DIRECTOR
GENERAL de la Fundacion Mision Madres del Barrio “Josefa Joaquina
Sanchez".

ARTICULO 2: El ciudadano designado queda facultado para desempefiar
las atribuciones y actividades inherentes al cargo, asi como la realizacioén de
los actos y la suscripcién de comunicaciones rutinarias concernientes a las
atribuciones y activida.des de la Direccion a su cargo, asi como de las
Oficinas y Coordinaciones Estadales adscritas a la Fundacién Misién M
'del Barrio “Josefa Joaquina Sanchez”.

ARTICULO 3: Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Providencia Administrativa deberan indicar la fecha, nimero de
Providencia y Gaceta Oficial donde haya sido publicada.

ARTICULO 4: La presente Providencia Admiinistrativa entrara en vigencia a
partir de la fecha de su publicacién, y deja sin efecto la Providencia
Administrativa N° 0112015, de fecha 21 de septiembre de 2015, publicada
en |la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.769, de
fecha 19 de octubre de 2015.

Comuniquese y Publiquese,

A . M ’WL - INA SANCHEZ"

(oo o201 enlaammdaldelaaepdbnca

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER Y LA IGUALDAD DE
GENERO. FUNDACION MISION MADRES DEL BARRIO
“JOSEFA JOAQUINA SANCHEZ"”, PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°
007/2016. CARACAS, 01 DE'JUNIO DE 2016.

206°, 157°y 17°

Quien suscribe, MARTA ROSA JIMENEZ BARRETO, venezolana, mayor de
edad, titular-de a cédula de identidad N° V.-15.551.929, procediendo en
su coridicidn._,ge Presidenta de la Fundacién Mision Madres del Barrio “Josefa
Joaquina Sdnchez”, designada mediante Decreto N° 1.321, de fecha 10 de
octubre de 2014, put;lii:'ado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 40.516, de fecha 10 de octubre de 2014, en uso de las

atribuciones conferidas ‘en el articulo17 de la Ley Orgédnica de
Procedimientos Administrativos y:el numeral 3 de la Clausula Décima Quinta
de los Estatutos Sociales de la Findacién, protocolizados ante la Oficina
Subalterna de Registro Inmobiliario dél Primer Circuito del Municipio
Libertador del Distrito Capital, en fecha 14 de noviembre de 2006, bajo el
N° 42 , Tomo 25, Protocolo Primero, publicados en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.564, de fecha 15 de noviembre de
2006, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 1: Designo a la ciudadana FLORINEL CECILIA CAMPOS
VASQUEZ, titular de la cédula de identidad N° V.- 19,372.631, como
DIRECTORA DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
de la Fundacién Misién-Madres del Barrio “Josefa Joaquina Sanchez”.

ARTICULO 2: La ciudadana designada queda facultada para desempefiar
las atribuciones y actividades inherentes al cargo, asi como Ia realizacion de
los actos y la suscripcién de comunicaciones rutinarias concernientes a las
atribuciones y actividades de la Direccién a su cargo, asi como de las
Oficinas y Coordinaciones Estadales adscritas a la Fundacién Misién Madresd
del Barrio “Josefa Joaq;.uina Sanchez".

ARTICULO 3: Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Providencia Administrativa deberan indicar la fecha, nimero-de
Providencia y Gaceta Oficial donde haya sido publicada.

ARTICULO 4: La presente Providencia:Administrativa entrard en vigencia a
partir de la fecha de su publicacién, y deja sin efecto la Providencia
Administrativa N® 012/2014, de fecha:18 de julio de 2014, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.458, de fecha
21 de julio de 2014.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA ...

REPUBLICA BOLIVA_[SIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

2059, 1579y 17°

Caracas, 24 de Mayo de 2016

RESOLUCION

N° 01-00-000245

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Repiiblica

En el ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 14,
numeral 10, y 33, numerales 1 y 9, de la Ley Organica de la
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Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, a los fines de colaborar con la organizacion y
funcionamiento de las Contralorias Municipales y en la elaboracion
de los instrumentos normativos sublegales que las regulan.

CONSIDERANDO

Que conforme a lo establecido en el articulo 290 de la Constitucién’

de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley deter;ninara' lo
relativo a la organizacion y funcionamiento de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

CONSIDERANDO

Que el articulo 4 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia
con el articulo 14, numeral 10, le atribuye a la Contraloria General
de la Republica la rectoria del Sistema Nacional de Control Fiscal, el
cual se encuentra conformado por las Contralorias de los Estados,
de los Distritos, Distritos Metropolitanos y de los Municipios, asi
como la Contraloria General de la Fuerza Armada N Nadonal
Bolivariana y las Unidades de Auditoria Interna de los drganos -y
entes de la Administracién Pulblica, en atencién a lo previsto en el
articulo 26 ejusdem.

CONSIDERANDO

Que el articulo 33, numeral 1, de la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, le
confiere a la Contraloria General de Ja Republica la competencia:
para “Dictar las politicas, reglamentos, normas, manuales &
instrucciones para el ejercicio del control y para la coordinacion del
control fiscal externo con el internd’.

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a las Lineas Generales del Plan de la Patria,
Proyecto Nacional Simon Bolivar, Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econémico y Social de la Nacién 2013-2019, sancionado
por la Asamblea Nacional y publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.118 Extraordinario, de
fecha 04 de diciembre de 2013, se plantea como Objetivo Nacional
2.5 lograr la irrupcion definitiva del Nuevo Estado Democratico y
Social, de Derecho y de Justicia, encontrandose prevista en el
Objetivo Estratégico 2.5.3 la necesidad de acelerar la construccion
de una nueva plataforma institucional, conforme al nuevo modelo
de Gestion Socialista Bolivariano, siendo para ello fundamental, tal
como lo establece el Objetivo General 2.5.3.2 el logro de una
cultura revolucionaria del servidor publico, regida por la nueva ética
socialista que promueva una actuacion del Estado fundamentada.en
el principio de la Administracion Publica al servicio de las personas.

CONSIDERANDO

Que a los fines del ejercicio de las funciones de control externo que
corresponde a las -Contralorias . Municipales, resulta prioritario
unificar los criterios, directrices y demds aspectos relacionados con
la estructura organizativa basicg.de las Contralorias Municipales.y la
distribucion de las funciones que competa ejercer a cada una de las
dependencias que la conforman; asi como los pardmetros y
principios generales que fundamenten el sucesivo desarrollo del
ordenamiento juridico legal y sublegal que regule el funcionamiento
de las Contralorias Municipales. ’

CONSIDERANDO

Que la estructura de las Contralorias Municipales, asi como las
funciones y competencias de cada una de las dependencias que la
conforman y de sus titulares o responsables, deben corresponder al
modelo de Gestidn Socialista Bolivariano, en cumplimiento de las
competencias que le son otorgadas constitucional y legalmente. '

RESUELVE

Dictar los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS CONTRALORIAS MUNICIPALES

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

1. Los presentes lineamientos tienen por objeto, definir los
aspectos relativos a la organizacidén y funcionamiento de las
Contralorias Municipales, en cuanto al establecimiento de su
estructura organizativa y distribucion de competencias entre las
dependencias que la conforman; asi como servir de insumo para
la elaboracién de la normativa interna que las regula, tales
como: Reglamentos Internos, Manuales de Organizacion,
Normas y Procedimientos.

2. Las competencias de las Contralorias Municipales se encuentran
previstas en la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, Ley Organica
del Poder PUblico Municipal, Reglamento de la Ley Organica de
la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, Normas e Instrucciones dictadas por la
Contraloria General de la Republica, las Ordenanzas que hayan
sido dictadas de conformidad con lo establecido en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y demds
instrumentos normativos legales y sublegales que resulten
aplicables.

3. La estructura organijzativa de:las, Contralorias Municipales, asi
como Ia distribucion de funciones que le compete ejercer a las
dependencias que la conforman, serd establecida por el
Contralor o Contralora Municipal, mediante Resolucidn dictada al
efecto, en ejercicio de la potestad organizativa que le atribuye la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, la Ley Organica del Poder
Publico Municipal y el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica.

CAPITULO II
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Las Contralorias Municipales, para ejercer las competencias que le
asigna el ordenamiento juridico que las regula, requieren dividir €l
trabajo en areas especializadas, para lo cual deben estar
conformadas, en principio, por una estructura basica, integrada por
el Despacho del Contralor o Contralora y seis (6) dependencias que
se encargaran de las funciones de: Control Posterior, Determinacion
de Responsabilidades, Administracién, Recursos Humanos, Auditoria
Interna; asi como la atencion ciudadana.

| Partiendo de la estructura basica antes descrita, podran subdividirse
|0 desagregarse para el mejor ejercicio de sus funciones, tomandg
‘en consideracion el universo de drganos y entes sujetos a su ccrntrok‘
'y los recursos que éstos manejan; la importancia relativa que tenga\
una determinada actividad “dentro del Municipio, dada sus
caracteristicas y naturaleza; asi como los recursos presupuestarios,

financieros y humanos que maneja el dérgano de control fiscal
externo local.

Para la definicion de su estructura organizativa, se atenderan los
principios de eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos
publicos y de suficiencia, racionalidad y adecuacién de los medios a
los fines institucionales, previstos en los articulos 20 y 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica.

CAPITULO III
DEL RECURSO HUMANO

1. El Contralor o Contralora  Municipal serd designado por el
Concejo Municipal, de conformidad con los resultados ‘del
concurso publico celebrado de acuerdo con lo previsto en la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y la reglamentacién dictada para
regular los concursos publicos para la designacion de los

titulares de los 6rganos de control fiscal.

El Contralor o Contralora Municipal durara cinco (5) afnos en el
ejercicio de sus funciones, podrd ser reelegido o reelegida
mediante concurso plblico, por una sola vez; y no podrd ser
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removido, removida, destityido o destituida del cargo sin fa
previa autorizacién del Contralor o Contralora General de ‘la
Republica.

El Contralor o Contralora Municipal debe designar al personal
del érgano de control fiscal externo local, considerando .su
calificacion y capacidad técnica, profesional y elevados valores
éticos, que le permitan cumplir con las funciones de control y
vigilancia que le han sido asignadas, de conformidad con los
principios que rigen al Sistema Nacional de Control Fiscal.

. CAPITULO IV
DEL AMBITO DE CONTROL

ambito de competencia de las Contralorias Municipales se

restringe a los organos y entes a los que incumbe el ejercicio del
Poder Plblico Municipal, de conformidad con la Ley que rige la
materia.

CAPITULO V

DE LAS FUNCIONES DE LAS CONTRALORIAS MUNICIPALES

A las Contralorias Municipales, de conformidad con lo previsto en la
Ley Organica de la Contraloria- General de la Republica y del/
Sistema Nacional de Control Fiscal 'y su Reglamento, la Ley
Orgdnica del Poder Publico Municipal y demas normativa que regula\
el Sistema Nacional de Control Fiscal, les correspondera ejercer las
funciones siguientes:

1.

10.

11,

12,

Ejercer el control, vigilancia, inspeccién y ﬂsgalizacién de los
ingresos, gastos y bienes municipales, asi como de las|
operaciones relativas a los mismos.

Realizar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
estudios, analisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier
naturaleza, para verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y
correccion de sus operaciones, de los 6rganos y entes sujetos a
su control, asi como para evaluar el cumplimiento y los
resultados de las politicas y de las acciones administrativas, la
eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto de la gestién.

Efectuar el control perceptivo que sea necesario, con el fin de
verificar la sinceridad de las operaciones que se relacionen con
la liquidacion y recaudacion de ingresos, el manejo y emplec de
los fondos, la administracion de bienes, su adquisicion y
enajenacion, y la ejecucion de contratos; asi como examinar
que los registros o sistemas contables respectivos se ajustan a
las disposiciones legales y técnicas prescritas. .

Ejercer el control, vigilancia y fiscalizacion en las operaciones
que realicen por cuenta del Tesoro en los bancos auxiliares de
la Tesoreria Municipal. N

Velar por el cumblimiento de las disposiciones establecidas en
materia de contabilidad y resolver las consultas que al respecto
se formulen. ’

Examinar, calificar y declarar el fenecimiento de las cuentas, de
conformidad con la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Ejercer el control en la prestacion de los servicios publicos, los
resultados de la accién administrativa y, en general, la eficacia
con que operan los organos y entes sujetos a su vigilancia,-
fiscalizacion y control.

Vigilar que los aportes, subsidios u otras transferencias hechas
por la Republica, entidades federales u otros entes u
organismos publicos, al Municipio 0 a sus drganos, entes
descentralizados y mancomunidades, o los que hiciere el
Municipio a instituciones *privadas o a particulares, sean
invertidos en las finalidades para los cuales fueron efectuadas. .-

Velar por la formacion y actualizacion anual del inventario de
bienes que corresponde hacer al alcalde o alcaldesa, de
conformidad con el marco juridico que regula la materia.

Presentar el proyecto de presupuesto de gastos de [a"\
Contraloria Municipal al alcalde o alcaldesa para su
incorporacion en el proyectg de presupuesto del Municipio.

Evaluar el sistema de control interno de los drganos y entes
sujetos a contral, incluyendo el grado de operatividad y eficacia
de los sistemas de administracion y de informacion gerencial, y
formular las recomendaciones necesarias para mejorario.

Recibir y tramitar las denuncias, quejas, reclamos, peticiones y
sugerencias de particulares o las solicitudes que formule
cualquier 6rgano, ente, servidora o servidor plblico, vinculadas
con la comision de actos, hechos u omisiones contrarios a una

13.

14,

15.

16.

17.

18,

19,

disposicion legal o sublegal, relacionados con la administracién,
manejo y custodia de fondos o bienes publicos municipales.

Ejercer la potestad investigativa, de conformidad con lo previsto
en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos administrativos
para la formulacion de reparos, declaratoria de responsabilidad
administrativa o imposicion de multas, de conformidad con lo
previsto en la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema, Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento. ' E

Promover el uso y actualizacién de manuales de normas -y
procedimientos que garanticen la realizacion de procesos
eficientes y el cumplimiento de los aspectos legales y técni¢os
de las actividades que realizan los 6rganos y entes sujetos.a
control. .

Remitir el informe de gestioén de sus actividades a la Contraloria
General de la Republica, siguiendo los lineamientos establecidos
al efecto por el Maximo Organo de Control Fiscal.

Verificar la sinceridad y exactitud de las actas de entrega de-los
organos de control fiscal interno de los érganos y entes sujetos
a control, de conformidad con Ig previsto en las Normas para
Regular la Entrega de los Organos y Entidades de la
Administracion  Publica y sus respectivas Oficinas 'y
Dependencias. :

Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control
sobre la gestién plblica municipal.

Las demas que sefiale la Constitucion de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal
y su Reglamento, la Ley Orgénica del Poder Publico Municipal y
demas instrumentos normativos legales y sublegales que
resulten aplicables.

CAPITULO VI

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DEL'

A la dependencia encargada de ejercer el control posterior, |€

CONTROL POSTERIOR

correspondera lo siguiente:

1

2,

Ejercer el control y vigilancia de los procesos, actividades y
operaciones realizadas por los 6rganos y entes sujetos a control,
a través de auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
estudios, analisis e Investigaciones de todo tipo.

Realizar el examen, calificacion y declaratoria de fenecimiento
de las cuentas sometidas a su control, de conformidad con lo
establecido en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Realizar la evaluacién del sistema de control interno de los
érganos y entes sujetos a control, determinando el grado‘de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracién y de
informacién gerencial, y formular las recomendaciones dirigidas
a optimizarlo. :

Tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que
formule cualquier érgano,, ente, servidora o servidor publico,
vinculadas con la comision de actos, hechos u omisiones
contrarios a una disposicion legal o sublegal, relacionados corrla
administracion, manejo y custodia de fondos o bienes publicos
municipales; una vez que éstas sean gestionadas por ‘la
dependencia que se encargutie de la atencion ciudadana.

Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos :y
financieros, andlisis e investigaciones de cualquier naturaleza,
para determinar el costo de los servicios publicos, los resultados
de la accién administrativa y la eficacia con que operan los
organos y entes sujetos a su vigilancia, fiscalizacidn y control.

Utilizar los métodos de control perceptivo que sean necesarios,
con el fin de comprobar la legalidad, exactitud, sinceridad y
correccion de las operaciones, acciones administrativas -y
financieras, la ejecucion de los contratos de los 6rganos y entes
sujetos a control, asi como examinar que los registros. -y
sistemas contables respectivos se ajusten a las disposiciones
legales y técnicas prescritas.

Velar por el cumplimiento de las normas legales y subleééles
relativas a la creacién de;Institutos Auténomos, Sociedades,
Fundaciones o Sociedades Civiles Municipales.
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8.

9

10.

1

12.

i3,

Velar por el cumplimiento de'las normas legales y sublegales
relativas a la desafectacién de los bienes del dominio publico,
asi como para la adquisicion de los bienes inmuebles necesarios
para el uso plblico o servicio oficial del Municipio.

Velar por el ‘cumplimiento de la legalidad, sinceridad y exactitud
de las actas de entrega de los drganos de control fiscal internof
de los 6rganos y entes sujetos a control, de conformidad con Io|
previsto en las Normas para Regular la Entrega de los Organos
y Entidades de la Administracién Pulblica y sus respectivas
Oficinas y Dependencias.

Realizar seguimiento al Plan de Acciones Correctivas
implementado por los Organos y entes sujetos a control, con 13
finalidad de que se cumplan las recomendaciones contenidas en.
los informes de auditoria o de cualquier actividad de contral.

Ejercer las actividades inherentes a la potestad investigativa,
entre las cuales se encuentran:

a. Realizar las actuaciones que sean necesarias, a fin. de
verificar la ocurrencia de actos, hechos u omisiones
contrarios a una disposicién legal o sublegal, determinar el
monto de los danos causados al patrimonio publico
municipal, si fuere el caso, asi como la procedencia- de
acciones fiscales. -

b. Realizar las actuaciones necesarias, a solicitud de- la
Contraloria General de. la Repiblica, cuando se presuma:que
hubieren ocurrido actos, hechos u omisiones contrarios ‘a
normas legales o sublegales, e informarle los resultados
dentro del plazo que se acuerde a tal fin. A

c. Formar el expediente de la investigacion.

d. Notificar de manera :especifica y clara a los interesados
legitimos vinculados con actos, hechos u omisiones objeto
de investigacion. i

e. Ordenar mediante oficio de citacién, la comparecencia de
cualquier perscna, a los fines de tomar la declaracién
correspondiente.

f. Elaborar un informe dejando constancia de los resultados de
las actuaciones realizadas con ocasion del ejercicio de la
potestad investigativa, de conformidad con lo previsto en el
articulo 81 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 77 de
su Reglamento. ;

g. Elaborar comunicacion, a fin de que el Contralor o
Contralora Municipal, de conformidad con lo previsto en el
articulo 97 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 66 de
su Reglamento, remita el expediente de la investigacion o
de la actuacion' de control“a la Contraloria General de la
Republica, cuando existan elementos de conviccion o prueba
que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la
imposicion de multas a funcionarios o funcionarias de alto
nivel de los 6rganos y entes mencionados en los numeraleg’
1 al 11 del articulo 9 de la Ley Organica de la Contraloria:
General de la Republi¢d y del Sistema Nacional de Controki
Fiscal, a que se refiere el articulo 65 de su Reglamento, que'
se encuentren en ejercicio de sus cargos.

h. Remitir a la dependencia encargada de la determinacion de
responsabilidades, el expediente de la potestad investigativa
que contenga el informe de resultados, cuando existan
méritos suficientes de conviccién o prueba que pudiesen dar
lugar a la formulacién de reparos, a la declaratoria de
responsabilidad administrativa o a la imposicion de multas,

Remitir a la Contraloria General de la Repliblica el expediente de
la investigacion, cuando existan elementos de conviccidon o
prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la imposicién:
de multas a funcionarios o funcionarias de alto nivel de los
organos y entes mencionados en los numerales 1 al 11 del
articulo 9 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, a que se
refiere el articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en
gjercicio de sus cargos. :

Efectuar las actividades dtffgidas a velar por el cumplimiento de,
las disposiciones establecidas en materia de contabilidad;.
evaluar periodica y selectivamente los sistemas implantados;
recomendar las modificaciones~ necesarias para lograr
uniformidad en las normas y procedimientos de contabilidad
gubernamental y ordenar los ajustes que fueren necesarios en

14,

15.

16.

los registros de contabilidad de los érganos y entes sometidos a
su control.

Realizar actuaciones para velar por la formacion y actualizacion
anual del inventario de bienes, que corresponde hacer al alcalde
o alcaldesa, asi como a las maximas autoridades jerarquicas. de

los drganos y entes sujetos a control, de conformidad con la
normativa que regula la materia.

Practicar inspecciones y fiscalizaciones para verificar que los
aportes, subsidios u otras transferencias hechas por la
Republica, entidades federales u otros entes u organismos
publicos, al Municipio 0 a sus ﬁrganos, entes descentralizados y
mancomunidades, o los que hiciere' el Municipio a instituciones
privadas o a particulares, sean invertidos en las finalidades para
los cuales fueron efectuadas.

Las demés que le asigne el Contralor o-Contralora Municipal.

CAPITULO VII

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

LA DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES

A la dependencia encargada de ejercer la determinacion dée
responsabilidades, le correspondera lo siguiente: 25

1.

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA __DE

Valorar el informe de resultados a que se refiere el articulo 81-
de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, a fin de ordenar,
mediante auto motivado, el archivo de las actuaciones
realizadas o formalizar el procedimiento administrativo para la
determinacion de responsabilidades, para la formulacién de
reparos, la declaratoria de responsabilidad administrativa, o la
imposicion de multas, segin corresponda. '

Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos administrativos
para la determinacion de responsabilidades, de conformidad con
lo previsto en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de’la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento.

Notificar a los presuntos responsables, segun lo previsto en la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos, la Ley
Organica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, de la apertura del
procedimiento administrativo para la determinacion de
responsabilidades. 2L '

Remitir a la Contraloria.- General de la Replblica, copia
certificada de la decision que declare la responsabilidad
administrativa, asi como ‘del auto que declare la firmeza de la
decision o de la resolucion que resuelva el recurso- de
reconsideracion, segln el caso; a fin de gue el Contralor 0
Contralora General de la Replblica acuerde la suspensién del
ejercicio del cargo sin goce de sueldo, la destitucion o 'la
imposicion de la inhabilitacion para el ejercicio de las funciones
publicas del declarado responsable, de conformidad con lo
previsto en el articulo 105 de la Ley Organica de la Contraloria

General de la Republica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal.

Dictar los autos para mejor proveer a que hubiere lugar.

. Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal. e

CAPITULO VIII -

ADMINISTRACION

A la dependencia encargada de ejercer funciones de administracién,
le correspondera lo siguiente:. I

1.
2.

Dirigir la ejecucién presupuestaria de la Contraloria Municipal.

Programar la ejecucion fisica y financiera del presupuesto de
gastos de la Contraloria Municipal, tramitar los compromisos
correspondientes y supervisar que los desembolsos respectivos:
se realicen con cargo a las'partidas de gastos asignadas en
dicho presupuesto,

Coordinar la formulacion,. ejecucion y seguimiento de los planes
estratégico y operativo anual de la Contraloria Municipal.

Coordinar y supervisar el sistema de contabilidad financiera ly
patrimonial de la Contraloria Municipal. -

Formar las cuentas que deba rendir la Contraloria Municipal, de
conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal. '
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6.

Planificar, ejecutar, coordinar y supervisar los procesos
logisticos requeridos para el funcionamiento de la Contraloria
Municipal. *
Ejercer la guarda y custodia de los bienes adscritos a .la
Contraloria Municipal, y mantenér actualizado el respectivo

inventario de bienes.

Ejecutar la retencién de los tributos que corresponda realizar a
la Contraloria Municipal como. agente de retencion, y enterar las
cantidades correspondientes a la Hacienda respectiva, de
conformidad con la normativa que lo regula. .
Programar y ejecutar los procesos de contrataciones para la
adquisicion de materiales, bienes y prestacion de servicios, de
conformidad con la normativa aplicable.

10. Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO IX

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

RECURSOS HUMANDS

A la dependencia encargada de ejercer; funciones de recursos
humanos, le correspondera lo siguiente:

1

2.

Disefiar, ejecutar y asesorar en la formulacion y desarrollo de
politicas y programas en materia de recursos humanos.

Coordinar los programas relativos al reclutamiento, seleqci@n e
induccion del personal, para proveer del recurso humano idoneo
para el logro de los objetivos de la Contraloria Municipal.

Velar por el cumplimiento de la normativa estatutaria y laboral,
aplicable al personal al servigio de la Contraloria Municipal.

Promover el mejoramiento, bienestar y desarrollo integral del
personal al servicio de la Contraloria Municipal. N
Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO X

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

EJERCER LA AUDITORIA INTERNA

A la dependencia encargada de ejercer la auditoria interna, le

correspondera lo siguiente:
1.

“

Ejercer el control posterior, dirigido a verificar la legalidad,
exactitud, sinceridad y correcto manejo de los fondos y bienes
de la Contraloria Municipal.

Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracion y de
informacién gerencial de las distintas dependencias de la
Contraloria Municipal, asi como el examen de los registros
contables, para determinar su pertinencia y confiabilidad vy la
evaluacion de la eficiencia, eficacia y economia en el marco de
las operaciones realizadas.

Evaluar los planes y programas, el cumplimiento y los resultados
de las politicas institucionales, asi como el resultado de la accic')_n
administrativa y la eficacia con. que opera la Contraloria
Municipal. W'’

Examinar, calificar y declarar el fenecimiento de las cuentas de
la Contraloria Municipal. '

Tramitar las denuncias dé’particulares o las solicitudes .que
formule cualquier 6rgano, ente o servidor piblico, vinculadas
con la comision de actos, hechos u omisiones contrarios a una
disposicion legal o sublegal, relacionados con la administracion,
manejo y custodia de fondos o bienes de la Contraloria
Municipal.

Verificar la sinceridad, exactitud y observaciones que se
formulen a las actas de entrega presentadas por las maximas
autoridades jerdrquicas y demas gerentes, jefes o responsables
de cada dependencia de la Contraloria Municipal.

Ejercer la potestad investigativa, en el &mbito de =su
competencia, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal y su Reglamento.

Iniciar, sustanciar y decidir, de conformidad con lo previsto enla

Ley Organica de la Contraloria General de la Replblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, .los
procedimientos administrativos para la determinacion - de
responsabilidades, a. objéto de formular reparos, declarar la:
responsabilidad administrativa o imponer multas, cuando
corresponda.

S,

10.

11.

12.

13.

14,

15,

16,

17.

18,

19.

Presentar el proyecto de presupuesto anual de la dependencia
encargada de ejercer la auditoria interna, con base en criterios
de calidad, economia y eficiencia, a fin de que el Contralor o
Contralora Municipal lo incorpore al proyecto de presupuesto del
6rgano de control fiscal externo local. !

Promover el uso y actualizacion de manuales de normas 'y
procedimientos que garanticen la realizacion de procesos
eficientes, asi como el cumplimiento de los aspectos legales,
técnicos y administrativos de los procesos y procedimientos de
la Contraloria Municipal. !

Presentar informe de gestion de sus actividades, ante el
Contralor o Contralora Municipal. :

Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas
implementado por las dependencias de la Contraloria Municipal,
para verificar el cumplimiento eficaz y oportuno de las
recomendaciones formuladas en los informes de cualquier
actividad de control. :

Velar por la legalidad de las cauciones que presten .los
funcionarios o funcionarias encargados de la administracion,
custodia y manejo de fondos o bienes plblicos de la Contraloria
Municipal, antes de la toma de posesion del cargo; asi como
solicitar la ejecucion, declarar la extincién o liberacidn de Jas
mismas, cuando fuere procedente. :

Remitir a la Contraloria Gengral de la Rep(blica los expedienté

en los que se encuentren involucrados funcionarios: ..’
funcionarias de alto nivel en el ejercicio de sus cargos, cuandd,
existan elementos de conviccion o prueba que puedan
comprometer su responsabilidad, de conformidad con el articulo.
97 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 66 de su Reglamento.

Apoyar sus actuaciones de control con los informes, dictdmengs
y estudios técnicos que realicen los auditores, consultores y
profesionales independientes, debidamente calificados’. y:
registrados en la Contraloria General de la RepUblica. y

Establecer sistemas que faciliten el control, seguimiento Y
medicién del desempefio de la auditoria interna. e

Asesorar a las dependencias de la Contraloria Municipal en las
materias de su competencia.

Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control
sobre la gestion plblicas en la Contraloria Municipal,  sin
menoscabo de las funciones que le corresponda ejercer a la
dependencia encargada de atencidn ciudadana,

Las demas que sefiale la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria
General de la Repblica y su Reglamento, y demas instrumentos
normativos legales y sublegales aplicables a los drganos de

control fiscal interno, asi como las asignadas por el Contralor o
Contralora Municipal. I

CAPITULO XI

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

ATENCION CIUDADANA

A la dependencia de atencion ciudadana, le correspondera las
funciones siguientes:

1,

2.

Promover la participacién ciudadana en el ejercicio del control
fiscal.

Atender las iniciativas de la ciudadania e implementar
estrategias para promover el ejercicio del derecho a la
participacién ciudadana en el control de la gestion publica
municipal, conforme a lo establecido en las Normas para
Fomentar la Participacién Ciudadana.

Promover mecanismos de control ciudadano en proyectos de
Impacto economico, financiero y social,

Realizar actividades encaminadas a promover la educacidn
como proceso creador 'dé la ciudadania, la solidaridad, la
libertad, la democracia, la responsabilidad social y el trabajo, asi
como la ética y la moral ag]rgi_nistrativa.

Llevar el registro de las comunidades organizadas del Municipib.

Informar a la ciudadania sobre la utilizacién de los recursos que
integran el patrimonio de la Contraloria Municipal, a través de
un informe de facil manejo y comprensién, que se publicara
trimestralmente y se pondra a disposicién de cualquier persona.

Atender y asesorar a los ciudadanos v ciudadanas que acudan a
la  Contraloria Municipal a solicitar informacion, requerir
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documentos o interponer denuncias, quejas, reclamos;
sugerencias o peticiones. )

Recibir, tramitar, valorar, resolver denuncias, quejas, r_eclamos,
sugerencias o peticiones, remitirlas a la dependencia de la
Contraloria Municipal e informar al Contralor o Cont_ral_o_ra
Municipal los resultados obtenidos, a los fines de comunicar’a
los interesados o al 6rgano o ente que tenga competencia para
conocerlas, segun el caso. ,,

Llevar un registro de. 'las deruncias, quejas, reclamos,
sugerencias y peticiones; las-actividades realizadas con ocasion
a ellas y.los resultados obtenidos de la tramitacion de las.
mismas. '

'10. Remitir a la dependencia responsable de ejercer el control fiscal

interno de la Contraloria Municipal, una relacion mensual de
todas las denuncias recibidas.

11. Las demas que le asigne €| Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO XII
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONTRALOR O CONTRALORA
MUNICIPAL

Corresponde al Contralor o Contralora Municipal:

1.

Ejercer la direccién y dictar las politicas orientadas a garantizar
el cumplimiento de las funciones que la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, la Ley Organica del Poder
Plblico Municipal y demas leyes, le atribuyen a la Contraloria
Municipal.

Dictar los instrumentos normativos que regulen la organizacion
y funcionamiento de las dependencias que conforman a .la
Contraloria Municipal; asi como los correspondientes al ejercicio
del control. :

Formular el Plan Estratégico de la Contraloria Municipal,
atendiendo a los lineamientos y objetivos del Plan Estratégico
del Sistema Nacional de -Control :Fiscal, Plan de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacién, Plan de Desarrollo Regional,
Plan de Desarrollo Estadal;Plan Municipal de Desarrollo y Plan
Comunal de Desarrollo.

4. Aprobar el Plan Operativo Anual de la Contraloria Municipél Y

coordinar la ejecucion del mismo.

5. Establecer el sistema de control interno adecuado a la

naturaleza, estructura y fines del érgano contralor; y velar por
la aplicacién de las normas, manuales de procedimientos. y
demas instrumentos o métodos especificos que regule dicho
sistema, las cuales se elaboraran en el marco de las normas
basicas dictadas por la Contraloria General de la Replblica.

6. Aprobar los manuales de organizacion, funcionamiento, de

normas y procedimientos, y demas instrumentos normativos
internos de la Contraloria Municipal.

7. Formular el proyecto de presupuesto de gastos de la Contraloria

8. Establecer el régimen admithistrativo interno de la Contraloria

Municipal, que sera remitido al alcalde o alcaldesa para su
incorporacion en el proyectg de presupuesto del Municipio, que
presentara al Concejo Municipal. ~'

Municipal.

9. Celebrar los contratos y aprobar los pagos necesarios para la

ejecucion del presupuesto de gastos de la Contraloria Municipal.

10. Ejercer la administracion de los bienes adscritos a la Contraloria

Municipal.

11. Dictar la politica de personal, . ejercer su administracion y

potestad jerarquica, y en tal carg'acter nqmbrar y remover al
personal al servicio de la Coptraloria Municipal.

| 12. Elaborar el informe anual de gestion de la Contraloria Municipal’

13. Autorizar la publicacién de documentos relacionados con la®

14. Ejercer el control de gestién dirigido a verificar el cumplimiento.

que sera remitido a la Contraloria General de la Republica, {

Contraloria Municipal o con los drganos y entes sujetos a
control, en el medio de publicacion oficial que corresponda.

o desempefio de las actividades, procesos y acciones ejecutadas
en el organo contralor, de manera que permita medir e
informar, oportunamente, a los responsables de la toma de
decisiones sobre la eficiencia, eficacia, economia, calidad .e
impacto de su gestidn, con acatamiento de las normas que
regulan su desempefio.

15. Emitir opinion respecto a la creacién de institutos auténomos,

fundaciones o asociaciones civiles, de conformidad con ‘o
previsto en la Ley Organica del Poder PUblico Municipal.

16. Emitir opinién respecto-a“la" desafectacion de los bienes del

dominio publico, de conformidad con lo previsto en la Ley

b}

Organica del Poder Plblico Municipal.

17. Emitir opinion sobre la legalidad de la adquisicion de los bierles

inmuebles necesarios para el uso publico o servicio oficial 'dell
Municipio, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica del |
Poder Publico Municipal. o

18. Imponer las sanciones pecuniarias previstas en los articulos 94 y

103 de la Ley Organica de la Contraloria General de la RepUblica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal,

19.Remitir a la Contraloria General de la Republica, cdpla"

certificada de la decision que declare la responsabilidad |
administrativa, el auto que declare la firmeza de la decision o de
la resolucidn que resuelva el recurso de reconsideracién, segdn
el caso, a fin de que el Contralor o Contralora General de la
Republica acuerde la suspensién del ejercicio del cargo sin goce
de sueldo por un periodo no mayor de veinticuatro (24) meses,
la destitucion o la imposicion de la inhabilitacion para el ejercicio-
de las funciones plblicas del declarado responsable hasta por
un maximo de quince (15)-afios, por haber incurrido en alguno
de los supuestos generadores de responsabilidad administrativa.

20. Remitir a la Contraloria General de la RepUblica el expediente

respectivo, cuando de las investigaciones o actuaciones de.
control que practique la Contraloria Municipal, surgieren
elementos de conviccidn o prueba que pudieran dar lugar a’la
formulacion de reparo, determinacion de responsabilidad
administrativa o imposicién de multa a funcionarios o
funcionarias de alto nivel de los drganos y entes a que se

refieren los numerales 1 al 11 del articulo 9 de Ley Orgénica de
la Contraloria General de Ja,Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, que se encuentren en ejercicio de sus cargos.

21. Remitir al Ministerio Publico la documentacién contentiva de los

indicios de responsabilidad penal y civil, cuando en el curso d

las investigaciones que practique la Contraloria Municipal se
detecte que se ha causado dafio al patrimonio de un érgano o
ente del sector piblico municipal, pero no sea procedente la
formulacion de un reparo. Asimismo, informar a la Contraloria
General de la Republica cuando se presente el caso. .

22.Recibir las denuncias, quejas, reclamos, sugerencias Yy

peticiones presentadas por ante el érgano de control fiscal
externo local.

23. Decidir los recursos de reconsideracién y/o revision interpuestos

por los interesados contra las decisiones dictadas por. el

C?ntralor 0 Contralora Municipal, dentro del plazo establecido al
efecto. a

24. Participar a la Contraloria General.de la Republica, el inicio de |

las investigaciones que ordene, asi'como de los procedimientos |
administrativos para la dg;e{r‘minacién de responsabilidades que
inicie, Lol

3

25. Participar a la Contraloria General de la Republica las decisiones

«e absolucién o sobreseimiento que dicte.

26. Ordenar la publicacion de la decisién de declaratoria de

responsabilidad administrativa en la Gaceta del respectivo,
Municipio, cuando haya quedado firme en sede administrativa.

27. Adoptar, previa autorizacién del Contralor o Contralora Gen'efél

de la Republica, en cualquier momento y mediante acto
motivado, las medidas preventivas que resulten necesartas
cuando en el curso de una investigacion se determine que
existe riesgo manifiesto de dafio al patrimonio de alguno de los
organos o entes sujetos a control.

28. Suscribir la correspondencia y demas documentos emanados de

Ia _Contralon‘a Municipal, sin perjuicio de las atribuciones
similares asignadas a otros funcionarios o funcionarias adscritos
al organo de control fiscal externo local.

29. Expedir copias certificadas .de. |os-documentos que reposen eh

los archivos de la Contraloria ‘Municipal y delegar esta
competencia en funcionarios .0 funcionarias del dérgano de
control fiscal externo local.

30. Las demas atribuciones y deberes que sefialen la Constituc'iﬁn

de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, la Ley Orgdnica del Poder
Publico Municipal y demds,instrumentos legales y sublegales
que le sea aplicable. .
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CAPITULO XIII | Control Fiscal, mediante la apli¢acién del procedwnnento para la
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA 1 determinacion de responspbllfdade.s .previsto en la misma Ley.
DEPENDENCIA ENCARGADA DEL CONTROL POSTERIOR 15. Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,

Corresponde al responsable de la dependencia encargada de
ejercer las funciones de control posterior:

1.

-

11.

12.
13.

14,

10.

Someter a la consideracién del Contralor o Contralora Municipal,
la programacion de las auditorias y demas actuaciones de
control, antes de su ejecucién.

Realizar el examen, calificacion y declaratoria de fenecimiento
de las cuentas de ingresos, gastos y bienes sometidas a su
control.

Planificar, coordinar y ejecutar auditorias, inspecciones,
ﬁscailzac:ones exémenes estudios, analisis e investigaciones de
todo tipo en tos drganos, Y entes ‘sujetos a su control, para
verificar la legalidad, exagtjtud, sinceridad y correccion de sus
operaciones; asi como evaluar eI cumplimiento y los resultados
de las politicas y acciones administrativas, la eficacia, eficiencia,
economia, calidad e impacto de su gestion.

Tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que
formule cualquier organo, ‘ente, servidora o servidor publico,
vinculadas con la comision de actos, hechos u omisiones
contrarios a una d|5p05|t|6n legal 0 sublegal relacionados con la
administracién, manejo y custodia de fondos o bienes publicos
municipales, una ‘vez que éstas sean valoradas por :la
dependencia que se encargue de la atencion ciudadana. '

Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de
las actuaciones practlcadas a los organos y entes sujetos a
control, y demas autoridades a quienes legalmente esté’
atribuida la posibilidad de adoptar medidas correctivas.

Practicar los controles perceptivos que sean necesarios, con el
fin de comprobar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccion
de las ‘operaciones, accumas admlmstratwas y financieras, 'la
ejecucion de los contratos’ 'de"los' 6rganos y entes sujetos @'
control, asi como examinar que los registros y sistemas
contables respectivos se ajusten a las disposiciones Iegales y
técnicas prescritas.

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
la opinién respecto a la creacion de institutos autdnomos,
fundaciones o asociaciones civiles, de conformidad con. lo
previsto en la Ley Organica del Poder Plblico Municipal.

Someter a la consideracién del Contralor o Contralora Municipal,
la opmlon respecto a la desafectacion de los bienes del dominio
puablico, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica del
Poder Publico Municipal.

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
la opinion sobre el control de legalidad relativo a la adguisu:lé c{
n

de los bienes inmuebles necesarios para el uso publico
servicio oficial del Municipio, de conformidad con lo previsto e
la Ley Organica del Poder Pdblico Municipal,

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacion destinada a remitir a la Contraloria
General de la Replblica, el expediente de la investigacién o de
la actuacién de control, cuando existan elementos de conviccion
o prueba que pudieran dar lugar a la formulacion de reparos, a
la declaratoria de responsabilidad administrativa o a la
imposicion de multas a funcionarios o funcionarias de alto nivel
de los organos y entes mencionados en los numerales 1 al 11
del articulo 9 de la Ley Organica de la.Contraloria General de. la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, referidos en
el articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en eJerucio
de sus cargos.

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el inicio de las potestades investigativas; e informar, previo a la
toma de decisiones, los resultados de las investigaciones
realizadas. *

Dictar el auto de proceder de la potestad investigativa.

Suscribir el informe de resultado de la potestad investigativa- a
que se refiere el articulo 81 de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal
y 79 de su Reglamento, y remitirlo con el expediente del caso, a
la dependencia encargada de ejercer la determinacién de
responsabilidades.

Imponer, previa delegacion del Contralor o Contralora Municipal,
las multas previstas en el articulo 94 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Repiiblica y del Sistema Nacional de

17.

18,
19,

el proyecto de comunicacion que sera presentado al Contralar o
Contralora General de la Repulblica, destinado a solicitar la
suspension en el ejercicio del cargo del funcionario o funcionaria
sometido a un procediriento investigativo.

. Efectuar la verlﬂcacién de la sinceridad y exactitud de las actas'

de entrega de los drganos de control fiscal interno de los
organos y entes sujetos a control, de conformidad con lo
previsto en las Normas para Regular la Entrega de los Organos
y Entidades de la Administracion Publica y sus respectivas
Oficinas y Dependencias.

Planificar, coordinar y realizar el segmmlento al Plan de
Acciones Correctivas implementado por los dérganos y entes
sujetos a control, con la finalidad de que se cumplan las
recomendaciones contenidas en los informes de cualquier,
actividad de control.

Absolver consultas en las materias de su competencia.
Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO X1V
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE DETERMINACION DE
RESPONSABILIDADES

Corresponde al responsable de la dependencia encargada de
ejercer las funciones de determinacién de responsabilidades:

15

Dictar el auto motivado a que se refiere el articulo 96 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, y 86 de su Reglamento, mediante el
cual se ordene el archivo de las actuaciones realizadas o el inicio
del procedimiento administrativo para la determinacion ‘de
responsabilidades, para la formulacion de reparos, declaratoria
de responsabilidad administrativa, o la imposicion de multas,
segun corresponda; y notificar a los presuntos responsables de
su contenido.

Ordenar la acumulacién de expedientes, cuando sea procedente
de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.

Disponer lo conducente para que sean admitidas y evacuadas
las pruebas indicadas o promovidas por los sujetos
presuntamente responsables de los actos, hechos u omisiones o
por sus representantes legales.

Fijar, por auto expreso, la realizacion del acto oral y publico a
que se refieren los articulos 101 de la Ley Orgénica de la.
Contraloria General de la Répiblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y 92 al 97 de su Reglamento.

Dictar, previa delegacion dél Contralor o Contralora Municipal,
las decssrones a que se refiere el articulo 103 de la Ley Organica
de la Contraloria General de la Repliblica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal.

Imponer, por delegacion del Contralor o Contralora Municipal,
las multas previstas en los articulos 94 y 105 de la Ley Organica
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal, y participarlas al drgano recaudador
correspondiente.

~ Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,

el proyecto de comunicacidn que sera presentado al Contralor o
Contralora General de la Republica, destinado a remitir copia
certificada de la decision que declare la responsabilida
administrativa, asi como del auto que declare la firmeza de la
decision o de la resolucién que resuelva el recurso de
reconsideracion, segun el caso, a fin de que éste acuerde la
suspension del ejercicio del cargo sin goce de sueldo; la
destitucién o la imposicién de la inhabilitacion para el ejercicio
de las funciones publicas del declarado responsable, por haber
incurrido en alguno de los supuestos generadores de
responsabilidad administrativa.

Dictar los autos para mejor proveer a que hubiere lugar.

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacion que serd presentado al Contralor 0
Contralora General de la Republica, destinado a solicitar ‘la
suspension en el ejercicio dél cargo del funcionario o funcionaria
sometido a wun procedimiento administrativo para * la
determinacién de responsabilidades.
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10. Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacién que serd presentado al Ministerio
Publico, destinado a solicitar el ejercicio de las acciones que le
corresponde ejercer en materia civil y penal, si durante el curso
de las investigaciones que practique, aparecieren fundados
indicios de responsabilidad penal y civil, previstos en el
ordenamiento juridico vigente. i

11. Someter a la consideracidn del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacién que sera presentado al Contraler o
Contralora General de la Republica, destinado a notificar las
decisiones de absolucion o sobreseimiento que se dicten.

12. Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacion que sera presentado a las
autoridades que corresponda, destinado a solicitar la emision de
la planilla correspondiente a'la-liquidacion de los créditos a favor
del patrimonio afectado, derivados de las sanciones pecuniarias
impuestas como consecuencia de haberse declarado ‘la
responsabilidad administrativa o formulado reparo, emanadas
del 6rgano de control fiscal externo local; asi como vigilar-su
recaudacion.

13. Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal. .

CAPITULO XV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE ADMINISTRACION

Corresponde al responsable de la dependencia encargada de
ejercer las funciones de administracién, lo siguiente: '

1. Coordinar la planificacién y formulacion del proyecto de
presupuesto del érgano de control y presentarlo al Contralor o
Contralora Municipal para su aprobacion y posterior remision al
Ejecutivo Municipal. {

. Recibir los recursos financieros y efectuar ‘Ias demél
tramitaciones administrativas relacionadas con los mismos.

3. Programar, dirigir y controlar la ejecucion fisica y financiera del
presupuesto de gastos de la Contraloria Municipal.

4. Coordinar la formulacién de los planes y estrategias de gestion
de la Contraloria Municipal; asi como del correspondiente plan
operativo anual. -

5. Formular, dirigir y supervisar el Plan Anual de Adquisiciones de
bienes, materiales y servicios de la Contraloria Municipal.

6. Planificar, coordinar, ejecutar y supervisar las compras y demas
contratos para la adquisicion de materiales, equipos, bienes y
prestacion de servicios necesarios para el funcionamiento de la
Contraloria Municipal, )

7. Realizar los pagos al personal adscrito a la Contraloria
Municipal, previa recepcién de la nédmina. -

8. Elaborar las drdenes de compra, érdenes de servicios, drdenes
de pago, contratos y coordinar la emision de cheques, siguiendo
las normas establecidas en cada caso. '

9. Coordinar y supervisar el sistema de contabilidad financiera,
presupuestaria y patrimonial de la Contraloria Municipal.

10. Formar las cuentas que deba rendir la Contraloria Municipal. -

11. Coordinar el levantamiento ﬁsicg y la actualizacion del
Inventario de Bienes de la Contraloria Municipal.

12. Ejercer la guarda y custodia de: los bienes adscritos & la
Contralorfa Municipal. "

13. Planificar, coordinar, ejecutar y supervisar los procesos
logisticos requeridos para el funcionamiento de la Contraloria
Municipal.

14. Efectuar el seguimiento vy control de los procesos - dé
contrataciones para la adquisicion de bienes, materiales y
prestacion de servicios efectuados en la Contraloria Municipal.

15. Elaborar los proyectos de contratos que tenga que celebrar el
Contralor o Contralora Municipal y velar por su ejecucion, salvo
los contratos que por su naturaleza corresponda elaborar a.la
dependencia encargada de recursos humanos.

16. Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal.

'CAPITULO XVI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS

rd

Corresponde al responsable de la dependencia encargada de{
ejercer las funciones de recursos humanos, lo siguiente:

1.

Planificar, coordinar y dirigir el disefio, implantacion y ejecucion
de programas en materia de desarrollo y administracion de
recursos humanos y, en particular, los relacionados con
reclutamiento, seleccion, clasificacion, remuneracién, desarrollo,
evaluacion, capacitacion, registro y control y bienestar social.

Dirigir y gestionar los programas orientados a promover la
calidad de vida en el trabajo, la salud integral de los
funcionarios y funcionarias, la seguridad e higiene ambiental y
la prevencién de accidentes'y enfermedades profesionales.

Formar, mantener y custodiar los expedientes del persona["al
servicio de la Contraloria Municipal.

Coordinar la formalizacién de los expedientes del personal al
servicio de la Contraloria Municipal, que hayan incurrido en
faltas que dieren lugar a la aplicacion de sanciones
disciplinarias.

Elaborar los proyectos de contratos de prestacién de servicios,
vinculados con la administracién de recursos humanos que

tenga que celebrar el Contralor o Contralora Municipal y velar
por su ejecucion.

Velar por el cumplimiento de la normativa legal y sublegal que
regulan la presentacion de la Declaracion Jurada de Patrimonio.

Velar por el cumplimiento de la normativa estatutaria y laboral,
aplicable al personal al servicio de la Contraloria Municipal; y
realizar actividades de supenvision y seguimiento para el control
y aplicacion de las mismas.

Las demas que le asigne el'Contralor o Contralora Municipal."

CAPITULO XVII
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE EJERCER LA AUDITORIA
INTERNA

Corresponde al Auditor Interno o Auditora Interna:

1.

Planificar, supervisar, coordinar, dirigit y controlar las
actividades desarrolladas por la dependencia encargada de
ejercer el control fiscal interno.

Elaborar los proyectos de reglamento interno, normas y
manuales de organizacion, técnicos y de procedimientos que
regulen su funcionamiento, y velar por su formal aprobacion e
implantacién.

Coordinar y gestionar la formulacién del proyecto de/
presupuesto de la dependencia, que sera presentado af
Contralor o Contralora Municipal para su incorporacién en ek
proyecto de presupuesto de la Contraloria Municipal.

. Elaborar el plan operativo anual tomando en consideracion,

entre otras, las solicitudes y los lineamientos que le formule la
Contraloria General de la Repiblica o cualquier 6rgano o ente
competente para ello, segt’m el caso; las denuncias recibidas, las
areas estratégicas, asi como la situacién administrativa,
importancia, dimensidén y. areas criticas de la Contraloria
Municipal; y coordinar su ejecucién.

Realizar el examen, calificacion y declaratoria de fenecimiento de
las cuentas de ingresos, gastos y bienes plblicos de Ia
Contraloria Municipal.

. Planificar, coordinar y realizar auditorias, inspecciones,

examenes, estudios, andlisis e investigaciones de todo tipo en la
Contraloria Municipal, para verificar la legalidad, exactitud,
sinceridad y correccion de sus operaciones; as/ como evaluar el
cumplimiento y los resultados de los planes y programas
implementados y la eficacia, eficiencia, economia, calidad e
impacto de su gestidn. -

Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes
que formule cualquier d6rgano, ente, servidora o servidor
publico, vinculadas con la comisién de actos, hechos u
omisiones contrarios a una disposicién legal o sublegal,
relacionados con la administracion,-manejo y custodia de fondos
o bienes de la Contraloria Municipal. S

Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de
las actuaciones practicadas, al Contralor o Contralora Municipal,
al responsable de la dependencia evaluada, asi como a las
demas autoridades a quienes legalmente esté atribuida - la
posibilidad de adoptar medidas correctivas necesarias.

Efectuar la verificacion de la sinceridad, exactitud vy
observaciones que se formulen a las actas de entréga
presentadas por las maximas autoridades jerarquicas y demas
gerentes, jefes o responsables de cada dependencia de la
Contraloria Municipal. "
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10. Asegurar el cumplimientp: de las normas, sistemas Y
procedimientos de control interno, que dicte la Contraloria
General de la Republica.

11, Participar a la Contralorla General de la Repiblica, el inicio de
las investigaciones que ordene, asi como de los procedimientps
administrativos para la determinacién de responsabilidades que
inicie. ' ’

12, Declarar la responsabilidad administrativa, formular reparos,
imponer muitas, absolver' de dichas responsabilidades o
pronunciar el sobreseimiento de la causa, en el dmbito de su
competendia. ‘

|

13.Decidir los recursos de reconsideracién y/o de revisién!

interpuestos contra las decisiones que determinen la

responsabilidad administrativa, formulen reparos e impongan
multas.

14, Solicitar al Contralor o Contralora Municipal la suspensién en el
ejercicio del cargo de funcionarios o funcionarias sometidos ‘a
una investigacion o a un procedimiento administrativo para la
determinacién de responsabilidades. .

15. Suscribir los informes de las actuaciones de control.

16. Participar a la Contraloria General de la Repiblica las decisiones
de absolucion o sobreseimlento que dicte. .

17. Remitir a la Contraloria General de la Republica copla certificada
de la decisidn que declare la responsabilidad administrativa, asf
como del auto que declare la.firmeza de la decisién o de la
resolucién que resuelva el recurso de reconsideracién, a fin de
que éste acuerde la suspetisidn del ejercicio del cargo sin goce
de sueldo por un periodo no mayor de veinticuatro (24) meses;
la destitucion o la imposicién de la Inhabilitacion para el ejercicio
de las funciones publicas hasta por un méaximo de quince (15)
afios del declarado responsable, por haber incurrido en algune-
de los supuestos generadores de responsabilidad administrativa.

18. Remitir al Ministerio Piblico la.documentacién contentiva de los
indicios de responsabilidad penal y civil, cuando se detecte que
se ha causado dafio al patrjmanio de un érgano o ente.de:los
sefialados en los numerales 1 .al 11 del articulo 9 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repblica y del Sisteta
Nacional de Control Fiscal, pero no sea procedente la
formulacién de un reparo. .

19, Certificar y remitir a la Contraloria General de la Repiblica, las
copias de los documentos que reposen en los archivos de las
dependencias del drgano o ente sujeto a su control, que ésta.le
solicite en su caracter de érgano rector del Sistema Nacional de
Control Fiscal. T ‘

20. Remitir al Contralor o Contralora General de la Republica, los
expedientes de la Investigdcidn o de la actuacidn de control,
cuando existan elementos de convicddn o prueba que pudieran
dar lugar a la formulacién de reparcs, a la dedaratoria de
responsabllidad administrativa 0 a la imposicién de multas'a
funcionarios o funcionarias de alto nivel, que se encuentren en
ejercicio de sus cargos. : .

21. Remitir a la Contraloria General de la Repiblica el acta. de
entrega de la dependendia, fle conformidad con lo previsto en la
normativa que regula ia entrega de los drganos y entidades de
la Administracion Plblica y de sus respectivas oficinas o
dependencias.

22, Verificar las cauciones que presten los funcionarios o©
funcionarias encarpados de la moepc[én,, custodia y manejo de;
fondos o bienes publicos de la Contraloria Municipal, antes de la\
toma de posesion del cargo; asi como declarar la extincién o
liberacién de las mismas, cuando fuere procedente.

23.Ordenar la publicacién -de la decision de declaratoria de
bilidad administrativa en la Gaceta del respectivo
Municipio, cuando haya quedado firme en sede administrativa.

24, Suscribir la correspondencia y demds documentos emanados de
la respectiva dependencia, cuando ello sea procedente.

25, Expedir coplas certificadas de los documentos que reposen én

los archivos de la dependencia de auditorfa interna y delegar!

esta competencia en funcionarios o funcionarias del érgano de
control fiscal interno.

26. Participar, cuando se estime pertinente, con carécter_dé
observador sin derecho' @ voto, en los procedimientos’ de
contrataciones pulblicas promovidos por la Contraloria Municipal.

27.Recibir y absolver consultas sobre las materias de su
competencia. :

28. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con, el
personal a su cargo, de acuerdo con lo previsto en la normativa
aplicable en la Contraloria Municipal. o

29. Las demds atribuciones y déberes que sefiale la Constitucién de
la Replblica Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demas instrumentos
normativos legales y sublegales aplicables a los drganos de
control fiscal Interno; asf como las que le asigne el Contralor.o
Contralora Municipal.

CAPITULO XVIII
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE ATENCION CIUDADANA .

| Corresponde al responsable de la dependencia encargada de la
{ atencion al pdblico o atencién ciudadana: ,

1. Planificar, coordinar y desarrollar eventos, charlas, talleres;
seminarios y cualquier otra actividad dirigidos a promover la
participacion ciudadana en el ejercicio del control fiscal.

2. Atender y orientar a quienes formulen peticlones a ‘la
Contraloria Municipal para’ la resolucién de algin asunto,
determinado. * A

3. Dirigir, gestionar y valorar las denunclas formuladas por -Io.'s
interesados, y remitirlas a la dependencia encargada del control
posterior de la Contraloria Municipal, para su tramitacion.

4, Someter a la consideracién del Contralor o Contralora Municipal,
el J:lroyecto de comunicacién destinado a Informar a los
ciudadanos y cludadanas las decisiones o respuestas a las
denuncias, quejas, reclamos, sugerencias 0 peticiones
formuladas ante la Gontra!o_rja Municipal.

5. Someter a la consideracién del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacién destinado a remitir a los 6rganos y
entes competentes, el expediente de denuncia, queja, reclamo,
sugerencia o peticion, cuando no se trate de actos, hechos u
omisiones contrarios a una disposicion legal o sublegal,
relacionada con la administracion, manejo o custodia de fondos
o bienes publicos que corresponda conocer a la Contraloria
Municipal, g

6. Coordinar la elaboracidn 'y actualizacién del registro de- las
denuncias, quejas, reclamos, sugerencias y peticiones; fas
actividades realizadas y los resultados obtenidos de la
tramitacion de las mismas. .

7. Coordinar la elaboracion y actualizacién del registro de
comunidades organizadas existentes en el Municipio. ‘

8. Gestionar la elaboracién y publicacién de Informes trimestrales,
relacionados con la utilizacién: de los recursos que integram’el
patrimonio de la Contraloria Municipal.

9. Las demés que le.asigne el Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO XIV
DE LAS ATRIBUCIONES COMUNES A LOS RESPONSABLES
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Corresponde a los responsables de las dependencias de- fa_
Contraloria Municipal: ;

1. Participar en el disefio de politicas y en la definicién de objetivos
Institucionales de la dependencia respectiva. ‘

2. Planificar, ejecutar, controlar y supervisar las actividades
Inherentes a los procesos que deben cumplir o en los cuales
participen las dependendias a su cargo.

3. Formular, ejecutar y supervisar el Plan Operativo Anual
correspondiente a la dependencia a su cargo; asi como
participar en la formulacién del. Proyecto de Presupuesto de la
Contraloria Municipal. " -

4. Decidir los asuntos. que Zompetan a su dependencia,. sin

perjuicio de las atribuciones asignadas a otros funcionarios o
funcionarias adscritos a ésta. &

5. Preparar y presentar informes periddicos o anuales de las
actividades desarrolladas por la dependencia a su cargo.

6. Sugerir medidas encaminadas a mejorar la organizacién y
funclonamiento de la dependencia a su cargo.

7. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el
pelrsonal a su cargo, de atuerdo con la normativa que le resulte
aplicable.

B. Firmar la correspondencia y documentos emanados de la
respectiva dependencia, sin perjuicio de las atribuciones
similares asignadas a otros funcionarios o funcionarias.

9. En general, desempefiar, dentro del drea de su competenda,
todas aquellas que el Contralor o Contralora Municipal ‘le
encomiende.

CAPITULO XX
CONSIDERACIONES FINALES

Los presentes lineamientos entrardn en vigenda a partir de la fecha
de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela. .

Dada en Caracas, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo, de
dos mil dieciséis (2016). Afio'205° de la Independencia, 157° de’lar
Federacién y 17° de la Revolucidn Bolivariana.

Comuniquese y publiquese,




